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REGULAMENTO DO TRABALLO DE FIN DE GRAO
EXPOSICION DE MOTIVOS

O Real decreto 1393/2007 establece no artigo 12.3, situado no capitulo 3, que se dedica as ensinanzas
oficiais de grao, que «estas ensinanzas concluiran coa elaboracién e defensa dun traballo de fin de grao
(TFG)».

No artigo 12.7 engddese que «o traballo de fin de grao tera entre 6 e 30 créditos, debera realizarse na fase
final do plan de estudos e estar orientado a avaliacidon de competencias asociadas ao titulo», sen se recoller
ningunha outra disposicion sobre o proceso de elaboracion e avaliacién que, en consecuencia e no exercicio
da suia autonomia, deberad ser regulado por cada universidade.

En cada plan de estudos, coa supervisidon académica do centro correspondente, establecerase a forma de
realizacion, a titorizacidon e os procedementos de avaliacién do dito traballo, que deberd orientarse a
avaliacién das competencias asociadas ao titulo.»

1. OBXECTO E AMBITO DE APLICACION

1.1. Este regulamento contén as directrices relativas 4 definicidn, realizacién, defensa, cualificacion e
tramitacién administrativa dos TFG marcados no plan de estudos de Graduado en Enfermaria que se
imparten neste centro, de acordo coas Directrices para a elaboracion de requlamentos relativos ao traballo
de fin de grao nos graos da UDC, aprobadas polo Consello de Goberno de 22 de xullo de 2011.

1.2. O contido deste regulamento complétase co resto de normativas, regulamentaciéns e procedementos
da UDC que se atoparen en vigor e que se referiren, entre outros aspectos, a matricula, defensa, ao
sistema de avaliacion, ao recofiecemento e & transferencia de créditos, asi como @ mobilidade de
estudantes.

1.3. A Comision de Organizacién Académica (COA) sera o érgano encargado de xestionar todo o proceso
relativo aos TFG e asegurar a aplicacién deste regulamento segundo o acordado na Xunta de Escola.

1.4. O TFG consta de 6 créditos que se realizardn no segundo cuadrimestre do cuarto curso. Polo tanto,
estes estudos concluiran coa elaboracién e defensa do Traballo de Fin de Grao que estara orientado a
avaliacion das competencias asociadas ao titulo, tal como prevé a ORDEN CIN/2134/2008 polo que se
establecen os requisitos para a verificacion dos titulos universitarios oficiais que habilitan para o exercicio
da profesidn de enfermeira/o.

2. NATUREZA E CARACTERISTICAS DO TFG.

2.1. O Traballo de Fin de Grao consiste na realizacién por parte do alumnado dun traballo individual
tutelado. Estara orientado 4 adquisicidn das seguintes competencias:

- Capacidade para integrar os cofiecementos, habilidades e actitudes adquiridas.
- Capacidade para utilizar as mellores evidencias cientificas.

- Capacidade para contribuir a investigacidén nos coidados de Enfermaria.

- Capacidade para profundar nas tematicas de interese.

- Capacidade para formular, desefiar e xestionar proxectos.
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2.2. O nivel de complexidade do TFG debera posibilitar que o/a estudante o realice no nimero de horas
equivalentes aos 6 créditos ETCS asignados no plan de estudos.

2.3. Para a defensa e avaliacién do TFG o estudantado debe ter superado o resto dos créditos do titulo.

2.4. O TFG non ten a natureza dun traballo investigador. Con todo, a titularidade dos dereitos de
propiedade intelectual, se for o caso, corresponderd a quen o realizar segundo queda recollido no apartado
h) do artigo 8 do RD 1791/2010 do 30 de decembro, polo que se aproba o Estatuto do estudante
universitario salvo que se establecer doutra maneira no documento de asignacion do TFG que cada
estudante debe asinar, nos termos e coas condicidns previstas na lexislacion vixente.

3. DIRECCION ACADEMICA DO TFG

3.1. O TFG serd dirixido por un membro do profesorado da Escola con docencia no plano de estudos do
titulo de grao.

Tal profesor/a sera responsable de:

a) Orientar no desenvolvemento do TFG.

b) Realizar o seguimento da elaboracién do TFG e velar polo cumprimento dos obxectivos fixados.
c) Autorizar a presentacion e defensa do TFG.

3.2. O TFG podera ser dirixido por un maximo de duas persoas. De ser o caso, o/a estudante deberd
presentar unha solicitude para a sia aprobacién pola COA. Nesta solicitude debera constar a conformidade
do director/a.

4. OFERTA DE TEMAS DOS TFG E TIPOS DE TRABALLOS
4.1. Os temas ou as linas dos TFG, deberan adscribirse os seguintes campos tematicos:

Bloque I.- Practica profesional, ética e legal.

Bloque Il.- Educacion e bases tedricas e metodoldxicas da Enfermaria.

Bloque Ill.- Prestacion e xestidn de coidados de enfermaria nos distintos dmbitos da practica.
Bloque IV.- Comunicacidn terapéutica e relacidns interpersoais

4.2. A COA aprobard e publicard un documento cos temas e nimero maximo de estudantes que poden
dirixir cada profesor/a.

4.3. O estudantado, no prazo que o centro establecer, solicitard a asignacion por orde de preferencia de
tres directores/as e temas ou lifias (Anexo I).

4.4. A COA aprobara unha proposta de asignacidn provisional. O expediente académico utilizarase como
criterio para dirimir as prioridades na eleccién de tema e director/a. Coa publicacién da proposta
provisional establecerase un periodo de reclamacidns.

4.5. A COA publicara a listaxe definitiva unha vez resoltas as reclamacions. Calquera modificacién posterior
terd que efectuarse de comun acordo entre o alumnado e o profesorado afectado. En calquera caso,
sempre que a COA o autorizar.
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4.6. Se o alumnado realizase a matricula no periodo ordinario, os procedementos establecidos nas
epigrafes 4.2, 4.3 e 4.4 deberdn estar finalizados antes do 30 de novembro.

Se o alumnado se matricula no periodo de ampliacién da matricula, no mes de febreiro, os procedementos
establecidos nas epigrafes 4.2, 4.3 e 4.4 deberan estar finalizados antes do 30 de marzo.

4.7. Os estudantes poderan elixir entre os seguintes tipos de traballos:

e Traballo de revision bibliografica.
Permite aos estudantes identificar, analizar e resumir a literatura existente para determinar o
cofiecemento actual sobre un tema, area ou problema.

o Deseiio proxecto de investigacion.
Permite aos estudantes realizar o desefio dun estudo co obxectivo de definir coidadosamente cada
unha das partes que debe conter un traballo cientifico.

e Traballos de investigacion.
Permite aos estudantes explorar, describir e analizar fendmenos relacionados coa actividade
profesional.

e Estudio de caso.
Permite aos estudantes realizar a analise minuciosa dun caso para comprender en profundidade o
problema de estudo.

5. TRIBUNAIS DE AVALIACION

5.1. A COA seleccionara de entre todos os docentes os membros de cada tribunal avaliador e os estudantes
asignados a cada un dos tribunais.

5.2. Cada tribunal estara formado por tres profesores/as que exerceran como presidente, secretario/a,
vogal. O/a director/a do TFG non podera formar parte do tribunal.

5.3. A COA establecerd as datas para a defensa dos TFG segundo periodos do calendario académico da
uDC.

5.4. A Secretaria Académica sera a encargada de publicar lugar, data e horario da defensa dos TFG, segundo
o acordado pola COA. Esta publicacidn farase cunha antelacién minima de 5 dias naturais a defensa.

6. CONVOCATORIAS E OPORTUNIDADES.

6.1. Para a sua defensa e avaliacidn, o estudante dispord dunha convocatoria con dlas oportunidades en
cada curso académico, tendo en conta que a consideracién de “Non Presentado” (NP) non esgota
oportunidades, agds no caso de adianto de oportunidade (previsto no apartado 5 do artigo 19.2 das
Normas de avaliacidén, revisidn e reclamacions das cualificacions dos estudos de Grao e Mestrado
Universitario).

6.2. De forma excepcional e sempre que o estudante non tefia pendente mdis que a superacion do TFG
para rematar os seus estudos, poderd defendelo no periodo establecido para a primeira edicion. Aquel
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estudante que non supere a defensa do TFG na referida oportunidade, poderd utilizar como segunda
oportunidade, ao seu criterio, tan sé unha das edicion establecidas nese mesmo curso académico.

6.3. A segunda edicion de defensa e avaliacion dos TFG realizarase nos meses de xufio/xullo, nas datas que
estableza o Centro de acordo 6 periodo establecido no calendario académico da UDC.

6.4. A terceira edicion de defensa e avaliacién realizarase no mes setembro, nas datas que estableza o
Centro de acordo 6 periodo establecido no calendario académico da UDC.

7. PRESENTACION E DEFENSA DOS TFG
7.1. Instrucions relativas & presentacion dos TFG.
e O traballo deberd estar redactado en galego ou en castelan.

e Os traballos contaran cunha extension minima de 15 paxinas e un maximo de 50 paxinas, (incluidos
ANEXOS) en formato A-4. O tamarfio da letra sera uniforme en todo o texto (Arial 12 puntos) e o
entrelifiado utilizado sera de 1,5.

e As marxes axustaranse as seguintes dimensions: superiores e inferiores de 3 cm., lateral esquerdo
de 4 cm. e lateral dereito de 3 cm.

e O texto debe estar paxinado na marxe inferior.

e No pé de paxina debe incluirse o titulo do traballo, que non ocupard mais dunha lifa. En caso de
titulos longos incluirase un titulo abreviado.

e O documento do Traballo de Fin de Grado incluird obrigatoriamente:

- Portada do Traballo de Fin de Grado. Realizarase cumprimentando o Anexo Il (portada do Traballo
de Fin de Grao)

- indice. En folla aparte especificarase os titulos e subtitulos que iran numerados na marxe esquerda,
e paxinados na dereita.

- Resumo: Estara redactado en galego, casteldn e inglés.

- O documento tamén podera incluir:
Figuras. Seran citadas no texto e a sua inclusion debe estar plenamente xustificada. Cada figura ira
numerada na orde de citacién no texto e acompanada dun pé de figura no que se explique
brevemente o que se pretende ilustrar.
Taboas. O igual que as figuras citaranse no texto e a sUa inclusién debe estar plenamente
xustificada. Cada tdboa ira numerada, independentemente das figuras, na orde de citacién no texto
e acompafiarase dun breve titulo ilustrativo.
Abreviaturas. Deben especificarse sé a primeira vez que se utilizan no texto.

7.2. As datas de entrega seran:
Primeira edicién. (xaneiro/febreiro), para os estudantes que sé tefian pendentes o TFG, a data limite de

entrega serd o dia de remate do periodo de avaliacion para a primeira oportunidade, segundo o establecido
no calendario académico da UDC.
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Segunda edicidn (xufio/ xullo), a data limite de entrega serd o dia de remate do periodo de avaliacion para a
primeira oportunidade, segundo o establecido no calendario académico da UDC.

Terceira edicién (setembro), a data limite de entrega sera o dia de remate do periodo de avaliacién para a
segunda oportunidade, segundo o establecido no calendario académico da UDC.

7.3. Para realizar a defensa o estudante debera facer a solicitude a través da Secretaria Virtual, na que
indicard o momento de defensa elixido.

7.4. O estudantado defendera o seu TFG de xeito publico e presencial. No caso de que a/o estudante
solicite, de forma motivada e acreditada, defender o TFG de forma non presencial, cumprird que o faga
ante a COA. Isto sempre que se dean as condicidns legais, técnicas, administrativas e econdmicas que
permitan a sUa autorizacion.

7.5. A presentacion e defensa dos TFG poderan efectuarse en calquera dos idiomas empregados no proceso
formativo, de acordo co disposto na memoria de verificacién do titulo.

7.6. Cada estudante dispora dun tempo mdaximo de 10 minutos de exposicidn, podera axudarse de medios
informaticos e audiovisuais. Con posterioridade, tera que responder aos requirimentos que puideren
formularlle os membros do tribunal.

7.7. O plaxio total ou parcial do traballo considerarase unha falta grave.

8. AVALIACION E CUALIFICACION

8.1. O tribunal establecera a cualificaciéon aplicando os criterios de avaliacion descritos da guia docente.
A/O Secretaria/o do Tribunal cumprimentara e asinard a correspondente Acta de Cualificacion, que se fara
publica antes de que transcorran 72 horas dende a defensa do traballo.

8.2. A cualificacion outorgarase en funcién da seguinte escala numérica establecida no Real Decreto
1125/2003, de 0 a 10, con expresion dun decimal, terd que engadirselle a correspondente cualificacidon
cualitativa:

a) 0-4,9 suspenso

b) 5,0-6,9 aprobado

c) 7,0-8,9 notable

d) 9,0-10 sobresaliente

8.3. Podera acceder 4 mencion de matricula de honra o estudantado que obtiver unha cualificacion igual ou
superior a 9,0 puntos, segundo o criterio do tribunal avaliador.

8.4. A revisidn e/ou reclamacion das cualificacidns finais dos TFG levaranse a cabo de conformidade co
previsto na normativa da UDC.

9. MATRICULA, CALENDARIO ACADEMICO E ACTAS

9.1. A matricula dos TFG realizarase dentro do prazo xeral de matricula establecido pola UDC, ou no
periodo de ampliacién da matricula se o/a alumno/a relne os requisitos para poder realizar esta
modalidade de matricula, mediante o aboamento dos prezos publicos que corresponderen aos 6 créditos
asignados ao TFG.
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9.2 Para formalizar a matricula do TFG, as/os estudantes deberan reunir os requisitos establecidos na
normativa da UDC.

9.3. O Centro, atendendo a criterios de programacién docente, establecera a realizacién das defensas dos
TFG dentro dos prazos marcados no calendario académico que aprobar o Consello de Goberno.

9.4. O peche e entrega das actas de avaliacion dos TFG aterase ao previsto no calendario académico
aprobado polo Consello de Goberno da UDC.

10. CONSULTA E PUBLICACION DOS TFG

10.1. A COA seleccionara os traballos que seran publicados no Repositorio Institucional da UDC (RUC).

10.2. No caso de que a/o estudante non autorice o depdsito e a publicacién do TFG no RUC, debera
solicitalo previamente a través da secretaria virtual.
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SOLICITUDE DE ASIGNACION DE DIRECTOR/A E TEMA
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TRABALLO FIN DE GRAO — Curso académico 20 -20
D/ 2o eeseeeseesseesces e sensessenesess s sessensen et sees s seseases et st se s sensnanes
€ON DNLL...ueeieirrcnerncnenes e cenesansssnesnnns Teléfono.......cccceveeveeverveeernncnnens
COrre0 lECtrONICO......cceirecrerterecrersese st s sessssssesanssssassassassassnssnssnssnssnsnaas
SOLICITA:
A asignacion de Director/a e tema para a realizacién do TFG, por orde de preferencia.
- Director/a :
- Director/a:
- Director/a:
A Coruiia, a....... de........... de 20....

SR/A PRESIDENTE/A DA COMISION DE ORGANIZACION ACADEMICA DA ESCOLA UNIVERSITARIA DE
ENFERMARIA A CORUNA
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GRAO EN ENFERMARIA

Curso académico 20 -

TRABALLO FIN DE GRAO

Titulo (Arial 18, negrifia, minusculas, interlifiado 1,5)

Nome e apelidos (Arial 14, negrifia, minusculas)

Director/a:

Presentacién do traballo (mes/ano) (Arial 12, negrifia, minusculas)

ESCOLA UNIVERSITARIA DE ENFERMARIA A CORUNA

UNIVERSIDADE DA CORUNA
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ANEXO IlI:

INSTRUCCIONS PARA A ELABORACION DO TRABALLO FIN DE GRAO
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INSTRUCCIONS PARA A ELABORACION DO TRABALLO FIN DE GRAO.

TRABALLO DE REVISION BIBLIOGRAFICA. APARTADOS:

1.

RESUMO. Sera informativo e estara estruturado segundo os seguintes apartados: Introducién,
obxectivos, desenvolvemento, discusién, conclusidns e palabras clave.

INTRODUCCION: Presentara a problemdtica ou a necesidade do tema a revisar, os antecedentes e
o estado actual do tema.

DEFINICION DE OBXECTIVOS: Presentara os obxectivos da revision.

DESENVOLVEMENTO Describira as bases de datos e fontes documentais, as estratexias de busca
(descritores e palabras claves) e os criterios de seleccidn e valoracion dos documentos
seleccionados

Presentara os aspectos mais salientables dos artigos revisados e unha sintese discutida e
argumentada dos resultados.

DISCUSION/ CONCLUSIONS: Presentara as conclusiéns extraidas dos datos e artigos revisados, e a
proposta de novas lifnas de investigacién, se proceder.

BIBLIOGRAFIA: Presentard as referencias bibliografias dos documentos utilizados segundo as

indicacions da normativa Vancouver.

DESENO DE PROXECTOS DE INVESTIGACION. APARTADOS:

1.

RESUMO. Sera informativo e estara estruturado segundo os seguintes apartados: Introducién,
obxectivos, metodoloxia, dificultades e limitacidns do estudo, beneficios ou apartaciéns e palabras
clave.

INTRODUCCION: Presentara a problematica do tema de estudo, os antecedentes e o estado actual
do tema.

DEFINICION DE HIPOTESE E OBXECTIVOS: Presentard de xeito claro e conciso a hipdtese e os
obxectivos de investigacidn, tendo en conta a relevancia para a enfermaria e a sua factibilidade.
METODOLOXIA: Describira o tipo de desefio, ambito do estudo, poboacién /mostra do estudo
(criterios de inclusidn, criterios de exclusidn), variables, ferramentas ou técnicas de recollida de
datos, e as probas, procesos ou métodos de anadlise dos datos.

LIMITACIONS E BENEFICIOS: Describira as posibles limitacions e beneficios que aportara o estudo.
CRONOGRAMA: Describira de forma xeral o plan de traballo previsto para a realizaciéon do estudo.
MEMORIA ECONOMICA: Describird de forma xeral o presuposto necesario para a realizacién do

proxecto.

14
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8. CONSIDERACIONES ETICAS: Presentara os formularios que se requiran para levar a cabo o estudo
nos que se incluira a informacién esencial.
9. BIBLIOGRAFIA: Presentard as referencias bibliografias dos documentos utilizados segundo as

indicacions da normativa Vancouver.

ESTUDO OU TRABALLO DE INVESTIGACION. APARTADOS:

1. RESUMO. Serd informativo e estard estruturado segundo os seguintes apartados: Introducidn,
obxectivos, metodoloxia, resultados, discusidn e conclusions, e palabras clave.

2. INTRODUCCION: Presentara a problemética do tema de estudo, os antecedentes e o estado actual
do tema.

3. DEFINICION DE HIPOTESE E OBXECTIVOS: Presentara de xeito claro e conciso a hipdtese e os
obxectivos de investigacidn, tendo en conta a relevancia para a enfermaria e a sua factibilidade.

4. METODOLOXIA: Describird o tipo de desefio, ambito do estudio, poboacién /mostra do estudo
(criterios de inclusién, criterios de exclusién), variables, ferramentas ou técnicas de recollida de
datos e as probas, procesos ou métodos de andlise dos datos.

5. RESULTADOS: Presentara, de xeito claro, os resultados relativos 6 problema de investigacion.
Poderd incluir taboas ou figuras para reproducir os resultados.

6. DISCUSION E CONCLUSIONS: Presentard a interpretacion dos resultados e conclusiéns extraidas da
andlise dos mesmos.

7. CONSIDERACIONS ETICAS: Presentarda a aprobaciéon do Comité ético de Galicia para a realizacién do
estudo.

8. BIBLIOGRAFIA: Presentara as referencias bibliografias dos documentos utilizados segundo as

indicacidns da normativa Vancouver.

15
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ESTUDO DE CASO. APARTADOS:

1. RESUMO. Sera informativo e estard estruturado segundo os seguintes apartados: Introducion,
obxectivos, desenvolvemento, discusién e conclusidns, e palabras clave.

2. INTRODUCCION, DEFINICION DE OBXECTIVOS: Presentard elementos que contextualicen a

situacidn clinica , problema de salde ou terapéutica do caso ou do plano de coidados estdndar e a
xustificacién da eleccion (frecuencia, orixinalidade, gravidade, impacto socioecondmico, calidade
de vida..) Definira de xeito claro e conciso os obxectivos.
DESENVOLVEMENTO: Describird o dmbito e o periodo onde se desenvolve o caso e explicara tanto
as fontes como os instrumentos para a recolleita da informacion. A posible estrutura pode ser:
valoracion, diagndstico e complicaciéns potenciais, planificacion/ execucion, avaliacion dos
resultados /seguimento.

3. DISCUSION E CONCLUSIONS: Presentara as cuestions relevantes acontecidas durante o proceso, a
interpretacion dos resultados e as implicaciéns para a practica clinica, asi como as posibles lifias de
investigacion futuras.

4. CONSIDERACIONS ETICAS: Garantirase a confidencialidade dos datos segundo contempla a Lei
3/2018, de 5 de decembre, de Proteccidn de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais.

5. BIBLIOGRAFIA: Presentard as referencias bibliograficas dos documentos utilizados segundo as

indicacions da normativa Vancouver.
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